BAB V
PENUTUP

1.1 Kesimpulan

Berdasarkan hasil penelitian tentang faktor-faktor yang berhubungan dengan perilaku

perawat dalam penerapan patient safety di Unit Rawat Inap Bedah RSUD Raden Mattaher

Jambi Tahun 2021, maka diperoleh kesimpulan sebagai berikut:

1. Terdapat 45 orang responden usia responden pada umumnya terdapat usia muda pada
rentan 25-40 tahun dengan presentase 77,8. Mayoritas pendidikan responden adalah D3
dengan presentase 77,8%, sementara itu masa kerja responden pada umumnya terdapat
pada rentan < 10 tahun dengan presentase 57,8%.

2. Dapat diketahui bahwa sebagian besar responden memiliki tingkat pengetahuan baik
dengan presentase 57,8% dam memiliki sikap negative dengan presentase 51,1% serta
mayoritas memiliki perilaku baik dengan presentase 77,8%.

3. Tidak ada hubungan antara usia dengan perilaku perawat dalam penerapan patient safety
dengan nilai p-value >alfa 0,05(0,533).

4. Tidak ada hubungan antara tingkat pendidikan dengan perilaku perawat dalam
penerapan penerapan patient safety dengan nilai p-value > alfa 0,05 (0,811).

5. Ada hubungan antara masa kerja dengan perilaku perawat dalam penerapan patient
safety dengan nilai p-value < 0,05 (0,048).

6. Tidak ada hubungan antara pengetahuan dengan perilaku perawat dalam penerapan
patient safety dengan nilai > alfa 0,05(1,000).

7. Ada hubungan antara sikap dengan perilaku perawat dalam penerapan patient safety
dengan nilai > alfa 0,05(0,015).

1.2 Saran

1. Bagi Perawat

Meningkatkan kualitas diri sehingga dapat meningkatkan sikap yang positif untuk
melakukan upaya penerapan patient safety di Rumah Sakit dan sikap yang positif
dapat berpengaruh terhadap perilaku perawat dalam melaksanakan patient safety,
serta perawat yang memiliki masa kerja baru dapat memperbanyak pengetahuan

melalui pengindraan.

2. Bagi Rumah Sakit

Meningkatkan pelatihan tentang keselamatan pasien terutama pada perawat dengan

masa kerja baru dengan rentang usia < 10 tahun dan membiasakan budaya keselamatan



melekat bagi setiap perawat sehingga perawat dengan masa kerja lama dapat
memberikan contoh yang baik pada penerapan patient safety.

. Bagi peneliti selanjutnya

Peneliti selanjutnya diharapkan dapat melakukan penelitian lebih lanjut terkait faktor
usia, pendidikan, masa kerja, pengetahuan dan sikap yang dapat mempengaruhi
perilaku perawat dalam penerapan patient safety di Rumah Sakit sehingga dapat
menyempurnakan dan mendapatkan hasil yang lebih baik.
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