ABSTRAK

Laporan ini berjudul “Prosedur Pengakuan dan Pencairan Jaminan
Kematian ( JKM ) Keluarga Pensiun PT.Taspen (Persero) Kantor Cabang Jambi “
. Laporan ini bertujuan untuk mengetahui Prosedur Pengakuan dan Pencairan
Jaminan Kematian yang diterapkan pada PT. Taspen (Persero) Kantor Cabang
Jambi dan mengetahui apakah Prosedur Pengakuan dan Pencairan Jaminan
Kematian yang diterapkan PT. Taspen (Persero) Kantor Cabang Jambi telah
sesuai dengan Peraturan Pemerintah (PP) Nomor 66 Tahun 2017 tentang Jaminan
Kecelakaan Kerja dan Jaminan Kematian bagi Pegawai Aparatur Sipil Negara.
Dalam penulisan laporan ini, penulis menggunakan metode deskriptif, dimana
data dikumpulkan dengan cara merumuskan dan menafsirkan data yang ada
sehingga memberikan gambaran yang jelas mengenai penelitian secara umum.
Berdasarkan uraian diatas, maka penulis berkesimpulan Prosedur Pengakuan dan
Pencairan Jaminan Kematian yang diterapkan PT. Taspen (Persero) Kantor
Cabang Jambi telah dilaksanakan ke semua program jaminan yang ada, terutama
pada program Jaminan Kematian dan PT. Taspen (Persero) Kantor Cabang Jambi
telah menerapkan Prosedur Pengakuan dan Pencairan Jaminan Kematian sesuai
dengan Peraturan Pemerintah (PP) Nomor 66 Tahun 2017 tentang Jaminan
Kecelakaan Kerja dan Jaminan Kematian bagi Pegawai Aparatur Sipil Negara.
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ABSTRACT

This report is entitled “Recognition and Disbursement Procedures for

Family Pension Insurance of PT. Taspen (Persero) Jambi Branch Office “.
This report aims to determine the Recognition and Disbursement Procedures for
Death Security which is applied to PT. Taspen (Persero) Jambi Branch Office
find out whether the Recognition and Disbursement Procedures for Death
Security applied by PT. Taspen (Persero) Jambi Branch Office is in accordance
with PP No.66 of 2007 about work accident insurance and death insurance for
state civil servants. In writing this report, the author uses a descriptive method,
where data is collected by formulating and interpreting existing data so that it
provides a clear picture of the research in general.
Based on the description above, the author conclude that the Recognition and
Disbursement Procedures of Death Security applied by PT. Taspen (Persero)
Jambi Branch Office has been implemented to all existing security program,
especially in the Death Security program and PT. Taspen (Pesero) Jambi Branch
Office has implemented an Recognition and Disbursement Procedures of Death
Security in accordance with PP No.66 of 2007 about work accident insurance and
death insurance for state civil servants.
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