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[bookmark: _GoBack]BAB IV
PENUTUP
A. Kesimpulan
Berdasarkan hasil penelitian lapangan yang telah di uraikan dalam skripsi ini maka dapat di simpulkan:
1. Bahwa peranan Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kota Jambi berdasarkan Peraturan Walikota Jambi Nomor 64 tahin 2020 Tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja pada Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kota Jambi dilaksanakan  sesuai dengan peraturan ini.
2. Adanya kendala-kendala dalam melaksanakan pengendalian pertumbuhan penduduk di Kota Jambi di bedakan dalam dua bagian yaitu kendala internal dan kendala eksternal, kendala internal yaitu masih kurangnya jumlah Sumber Daya Manusia (SDM) yang ada pada Dinas Pengendalia Penduduk dan Keluarga Berencana Kota Jambi. Sedangkan kendala eksternal yaitu masih kurangnya sarana dan prasarana serta anggaran yang ada pada Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana di Kota Jambi.
B. Saran 
Berdasarkan kesimpulan di atas untuk kepentingan di masa mendatang maka penulis menyarankan:
1. Untuk kedepannya diharapkan pemerintah menambahkan jumlah Sumber Daya Manusia (SDM) penyuluh KB sesuai dengan standar yang telah ditentukan kalau tidak sanggup menambahkan personilnya diharapkan pemerintah menarik secara kelembagaan urusan bidang pengendalian penduduk dan keluarga berencana menjadi urusannya dan tidak hanya secara kepegawaian saja.
2. Diharapkan Dinas pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kota Jambi lebih meningkatkan kegiatan komunikasi, informasi dan edukasi tentang alat kontrasepsi jangka panjang di masyarakat Kota Jambi.
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