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Penelitian ini bertujuan untuk mendeskripsikan hasil analisis kepemimpinan
manajerial kepala sekolah mewujudkan sekolah unggul di masa pandemi melalui
pengembangan hubungan sekolah dan masyarakat di SD Negeri 211/IX Mendalo
Darat.

Penelitian ini ditujukan untuk mengetahui keterampilan manajerial kepala sekolah
tentang 1). Perencanaan hubungan sekolah dan masyarakat, 2). Pengorganisasian
guru dan masyarakat dalam menjalin hubungan sekolah dan masyarakat, 3).
Pelaksanaan hubungan sekolah dan masyarakat di masa pandemi, dan 4).
Pengawasan serta tindak lanjut kepala sekolah dalam hubungan sekolah dan
masyarakat dalam mewujudkan sekolah unggul di masa pandemi.

Metode yang digunakan peneliti untuk penelitian ini adalah observasi, studi
dokumentasi dan wawancara yaitu dengan cara mengumpulkan data melalui
pengamatan, pustaka dokumen kegiatan hubungan sekolah dan masyarakat serta
peneliti memperoleh data melalui wawancara tanya jawab dengan kepala sekolah
sebagai subjek penelitian. Penelitian menunjukkan hasil kepemimpinan manajerial
kepala sekolah dapat mengembangkan hubungan sekolah dan masyarakat dengan
keterampilan dalam merencanakan, mengorganisasikan, melaksanakan dan
melakukan pengawasan. Hal ini meningkatkan partisipasi masyarakat terhadap
pencapaian program sekolah walaupun tengah di masa pandemi. Pelaksanaannya
berupa pertemuan dan musyawarah secara daring dengan tokoh masyarakat di
lingkungan sekolah, selain itu kepala sekolah membangun kerja sama dengan
lembaga dan instansi yang ada di sekitar sekolah. Selain itu dengan hubungan
sekolah dan masyarakat yang meningkat memberikan dampak baik pada sekolah
dengan orang tua yang terlibat dalam pengelolaan sekolah dan menciptakan
program kerja baru melalui kegiatan sharing dengan orang tua dalam rangka
mewujudkan sekolah unggul di masa pandemi.

Kesimpulan yang didapat dari penelitian ini adalah keterampilan manajerial kepala
sekolah dalam mengembangkan hubungan sekolah dan masyarakat sangat
berpengaruh terhadap terwujudnya sekolah unggul di masa pandemi.
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