
PENGARUH KEYAKINAN DIRI, KETIDAKAMANAN KERJA 

DAN STRES KERJA TERHADAP KEJENUHAN KERJA 

GURU HONORER DI SEKOLAH DASAR NEGERI  

PAMENANG SELATAN 
 

 

 

SKRIPSI 

 

 

 

 

 

 

OLEH : 

NURUL FA’IZAH 

NIM A1D518045 

 

 

 

 

 

PROGRAM STUDI ADMINISTRASI PENDIDIKAN 

JURUSAN ILMU PENDIDIKAN 

FAKULTAS KEGURUAN DAN ILMU PENDIDIKAN 

UNIVERSITAS JAMBI 

JANUARI 2022 



PENGARUH KEYAKINAN DIRI, KETIDAKAMANAN KERJA 

DAN STRES KERJA TERHADAP KEJENUHAN KERJA 

GURU HONORERDI SEKOLAH DASAR NEGERI 

PAMENANG SELATAN 
 

 

 

SKRIPSI 

Diajukan Kepada Universitas Jambi  

Untuk Memenuhi Sebagian Syarat 

Memperoleh Gelar Sarjana Pendidikan 

 

 

 

 

 

OLEH : 

NURUL FA’IZAH 

NIM A1D518045 

 

 

 

PROGRAM STUDI ADMINISTRASI PENDIDIKAN 

JURUSAN ILMU PENDIDIKAN 

FAKULTAS KEGURUAN DAN ILMU PENDIDIKAN 

UNIVERSITAS JAMBI 

JANUARI 2022



iii 

 

 

 


