BAB V
SIMPULAN, IMPLIKASI DAN SARAN

5.1 Simpulan

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan Kompetensi Manajerial Kepala
Sekolah Dalam Pelaksanaan Pembelajaran Di Era Pandemi Covid 19 SMK Negeri 1
Kota Jambi baik melalui wawancara, observasi, dan dokumentasi. Maka peneliti

simpulkan sebagai berikut :

5.1.1 Kompetensi Manajerial Kepala Sekolah
1. Kompetensi Manajerial Kepala Sekolah Dalam Pelaksanaan Pembelajaran Di
Era Pandemi Covid 19 SMK Negeri 1 Kota Jambi sudah optimal tapi belum
bisa maksimal, hal ini karena masih dalam kondisi pandemi covid-19 yang
naik turun, sehingga waktu pembelajaran yang terbatas pada pembelajaran
tatap muka terbatas 50%, guru kesulitan dalam menilai siswa pada
pembelajaran daring, banyak materi pembelajaran yang tertinggal, motivasi

belajar siswa menurun karena sudah lama belajar di rumah.

5.1.2 Strategi Kompetensi Manajerial Kepala Sekolah

1. Pelatihan yang dilakukan kepala sekolah seperti in house training
penggunaan Learning Manajemen System, berupa bentuk video, pelatihan
mengenai pembuatan rencana pelaksanaan pembelajaran sedangkan untuk
siswa nya sosialisasi menggunakan link dari YouTube ataupun What Sapp
yang dilakukan tidak terjadwal pasti dan untuk pelatihan siswa tidak

melibatkan seluruhnya namun hanya perwakilan.

2. Kontrol yang dilakukan kepala sekolah dalam pelaksanaan pembelajaran



sudah optimal namun belum bisa maksimal, hal ini dikarenakan kondisi
pandemi covid 19 yang tidak bisa diprediksi naik turunnya dimana
pembatasan tatap muka sehingga dalam melaksanakan kontrol sebagai
manajer yang seharusnya dilakukan secara langsung bertemu harus dilakukan
melalui grup wathsapp atau pun media digital lainnya seperti one drive
terutama dalam pembelajaran yang seharusnya sekolah melakukan berbagai

praktek dialih kan menggunakan media youtube.

5.1.3 Faktor Pendukung Dan Penghambat

Faktor pedukung kompetensi manajerial kepala sekolah dalam pelaksanaan
pembelajaran di era pandemi covid 19 di SMK Negeri 1 Kota Jambi, yaitu dukungan
dari segenap guru, tenaga pendidik maupun siswa berupa dukungan respon positif
dalam pelaksanaan pembelajaran, dan juga sarana prasarana, bantuan kouta dari
pemerintah ataupun penyediaan ruang pelaksanaan pembelajaran, hal ini sangat
mendukung kepala sekolah untuk melakukan kompetensi manajerial dalam

pelaksanaan pembelajaran di era pandemi covid 19 SMK Negeri 1 Kota Jambi.

Sedangkan faktor penghambat kompetensi manajerial kepala sekolah dalam
pelaksanaan pembelajaran di era pandemi covid 19 SMK Negeri 1 Kota Jambi , yaitu
komitment guru dan siswa masih kurang baik dalam kedisiplinan mau pun komitmen
dalam pelaksanaan pembelajaran, kemampuan guru dalam melaksanakan proses
pembelajaran daring di masa pandemi covid-19 terutama dalam proses pembahasan
materi, dikarenakan keterbatasan waktu mengajar. Kemampuan guru dalam
mengoperasikan IT yang belum maksimal, waktu pembelajaran yang terbatas pada

Pembelajaran Tatap Muka terbatas 50%, guru kesulitan dalam menilai siswa pada



pembelajaran daring, banyak materi pembelajaran yang tertinggal, motivasi belajar
siswa menurun karena sudah lama belajar dirumah. Maka dari itu kepala sekolah
harus bisa memberikan dukungan, kontrol yang baik, kenyamanan, keamanan para
warga sekolah dalam pembelajaran di rumah dan di sekolah di era pandemi covid-19,

agar proses pembelajaran dapat terlaksanakan.

5.2 Implikasi
Berdasarkan hasil penelitian tersebut dapat dikemukakan implikasi secara

teoritis dan praktis sebagai berikut:

1. Implikasi Teoritis

Kompetensi manajerial kepala sekolah dalam hal strategi, pelatihan dan
evaluasi  pembelajaran yang tepat dapat berpengaruh terhadap pelaksanaan
pembelajaran yang diinginkan. Seperti penerapan one drive, learning manajemen

system.

2. Implikasi Praktis

Hasil penelitian ini digunakan sebagai masukan untuk kepala sekolah, guru
dan calon guru. Membenahi diri sehubungan dengan pelaksanaan pembelajaran
dengan memperhatikan siswa dan lingkungan belajar, kemudian pelaksanan pelatihan

serta evaluasi yang baik.

5.3 Saran

Berdasarkan kesimpulan yang telah dipaparkan, terdapat beberapa poin saran

yang peneliti sampaikan adalah sebagai berikut :



1. Peneliti berharap dari adanya penelitian ini akan dapat membantu kepala
sekolah untuk selalu kompeten dan konsisten pada masa pandemi covid-19
untuk melaksanakan kompetensi manajerial dalam pelaksanaan pembelajaran
di era pandemic covid 19 SMK Negeri 1 Kota Jambi melakukan kontrol dan
pelatihan dengan optimal dan secara berkala untuk meningkatkan mutu
pembelajaran di sekolah Peneliti berharap dari adanya penelitian ini akan
dapat membantu kepala sekolah SMK Negeri 1 Kota Jambi untuk tetap
kompeten dan konsisten pada masa pandemi covid-19 dalam melakukan
kompetensi manajerial terutama dalam hal kontrol baik dari sisi guru maupun
siswa agar pelaksanaan pembelajaran di SMK Negeri 1 Kota Jambi dapat
terlaksana dengan efektif dan efisien serta dapat menyampaikan tujuan
sekolah.

2. Peneliti berharap dari adanya penelitian ini akan dapat membantu guru-guru
di SMK Negeri 1 Kota Jambi untuk selalu semangat dalam melaksanakan dan
memberikan pembelajaran kepada peserta didik di era pandemi covid-19 agar
dapat meningkatkan mutu pembelajaran dan prestasi peserta didik SMK

Negeri 1 Kota Jambi.



