
ABSTRAK 
 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan menganalisis pengaruh sistem informasi 

akuntansi, sistem pengendalian internal dan kinerja pegawai terhadap karakterististik laporan 

keuangan pada Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi. Data yang 

digunakan dalam penelitian ini adalah data sekunder dan primer dengan sampel sebanyak 50 

pegawai yang terlibat dalam proses keuangan Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat 

Provinsi Jambi. Pengumpulan data menggunakan metode kuesioner dengan menggunakan skala 

interval. Analisis regresi linier berganda dengan menggunakan SPSS  for Windows. Hasil 

penelitian menunjukan secara parsial dan simultan variabel sistem informasi akuntansi, sistem 

pengendalian internal dan kinerja pegawai berpengaruh terhadap karakteristik laporan keuangan 

pada Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi. 
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ABSTRACT 

 

This study aims to determine and analyze the influence of accounting information systems, 

internal control systems and employee performance on the characteristics of financial statements 

at the Public Works and Public Housing Office of Jambi Province. The data used in this study 

were secondary and primary data with a sample of 50 employees involved in the financial process 

of the Jambi Provincial Public Works and Public Housing Service. Data collection using the 

questionnaire method using an interval scale. Multiple linear regression analysis by using SPSS  

for Windows. The results showed that partially and simultaneously the variables of the accounting 

information system, internal control system and employee performance affect the characteristics 

of financial statements at the Public Works and Public Housing Office of Jambi Province. 
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