V. KESIMPULAN DAN SARAN

5.1 Kesimpulan
Kesimpulan yang dapat diambil dari hasil penelitian dan pembahasan antara
lain yaitu

1. Perkembangan penyerapan tenaga kerja sektor pertanian, PDRB sektor pertanian,
luas lahan pertanian dan Upah Minimum Regional (UMR) di Kabupaten Muaro
Jambi mengalami fluktuasi dan cenderung meningkat. Sedangkan untuk variabel
investasi pertanian Kabupaten Muaro Jambi terlihat trend yang berfluktuasi
cenderung menurun. Variabel tenaga kerja sektor pertanian rata-rata
perkembangannya 1,92 persen, PDRB sektor pertanian rata-rata
perkembangannya 30,13 persen, luas lahan pertanian rata-rata perkembangannya
3,17 persen, UMR rata-rata perkembangannya 11,67 persen dan investasi
pertanian rata-rata perkembangannya 5,48 persen.

2. Penyerapan tenaga kerja sektor pertanian di Kabupaten Muaro Jambi secara
simultan dipengaruhi oleh PDRB sektor pertanian, luas lahan pertanian, UMR dan
investasi pertanian di Kabupaten Muaro Jambi. Kemudian secara parsial variabel
PDRB disektor pertanian, investasi pertanian dan luas lahan pertanian
berpengaruh positif dan signifikan. Namun penyerapan tenaga kerja sektor
pertanian di Kabupaten Muaro Jambi dipengaruhi secara negatif dan signifikan

oleh variabel UMR.



5.2 Saran
Sehubungan dengan temuan pada hasil penelitian dan pembahasan, maka saran
dari penulis yakni sebaga berikut:

1. Pemerintah daerah harus memperhatikan sektor pertanian untuk meningkatkan
kesejahteraan petani dan meningkatkan lapangan kerja melalui penyuluhan
pertanian, sehingga dapat membantu upaya menurunkan pengangguran.

2. Pemerintah daerah harus berperan dalam mempromosikan kegiatan investasi
di sektor pertanian karena pertumbuhan pendapatan daerah yang lebih kuat
dan lebih banyak kesempatan kerja akan dihasilkan dari peningkatan
investasi.

3. Kepada peneliti selanjutnya disarankan untuk memperluas penelitian yang
telah dilakukan dengan melihat lebih banyak lagi faktor-faktor yang
mempengaruhi penyerapan tenaga kerja pada industri pertanian di Kabupaten

Muaro Jambi.



