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معهد في  الػمػحادثة لػمداعمة كفاءة مػعهديةػالثقافة ال .َِِّنفرينشاه، برم 
العلمي، قسم تعليم اللغة  البحثسوغام غلبـ:  تيتنك النور الإسلبمي

 (ُمشريف الأكؿ ) ،مبياجة جامعة التًبويالعلوـ تعليم ك الالعربية، كلية 
 تاما اتظاجستتَ.افرياف فر ( فرماف أِتػمد صبرم اتظاجستتَ )

 الكلمات المفتاحية : الثقافة، المعهد، كفاءة، الـمحادثة
 كفاءة المحادثة تظداعمةاتظعهدية لثقافة اكيف   كتعرؼصف لت البحث اتهدؼ ىذ

تم إجراء  .اتظعهديةلثقافة ا اتظداعمة كالعوامل العراقيل تنفيذ كما ىي العوامل الطلبب
ديسمبر شهر في  غلبـغام نور تنكيت سو ال الإسلبمي معهدفي   ىذا البحث

اتظلبحظة كاتظقابلبت  ةطريقبالبحث  ىذا . يتم اتضصوؿ على بياناتَِِِ
من في كصفي. مصادر البيانات البحث النوعي مع نهج ىو  نوع البحث كالتوثيق.

 كالطلبب. قسم اللغة الأعضاء، ستاذ قسم اللغةالأىي ا البحث ىذ
 

منظمة قسم أم  اتظعهديةثقافة التوجد  ،الطلبب كفاءة المحادثة  ةعماداتظاتصهود 
ىي العملية التي يتم ا البحث نتائج ىذ، لتي تدعم تحقيق الأىداؼ اتظتوقعةا اللغة

 ْىناؾ  ثقافة اتظعهدية برنامج الالتنفيذ  يتم، السكنفي  قسم اللغةتشغيلها 
رنامج ب ( تنفيذّ( ترتب برنامج العمل ِ ؼ( صياغة الأىداُمراحل، الأكؿ 

ككذلك العوامل اتظداعمة كالعراقيل في تنفيذ برنامج رنامج العمل. ب( تقييم ْالعمل 
الثقافة اتظعهدية. من ىذا البحث، بالطبع ىناؾ آثار على اتظعنيتُ كاتظسؤكلتُ 

 لبرنامج العمل قسم اللغة.
 
 
 


