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BAB IV 

KESIMPULAN DAN SARAN 

4.1 Kesimpulan  

Setelah melaksanakan magang di Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi 

Provinsi Jambi, mendapatkan pengalaman dan pengetahuan mengenai dunia kerja 

nyata. Dapat mengambil kesimpulan sebagai berikut : 

Secara umum hasil pencapaian tugas pokok dan fungsi sebagaimana sasaran 

yang telah ditetapkan dalam Renstra Daerah pada tahun 2021 dan dijabarkan 

dengan rencana Tahun 2021, masih ada kinerja yang perlu ditingkatkan dalam 

pelaksanaan kegiatan sebagaimana disebutkan pada permasalahan sebelumnya 

4.2 Saran 

Selama melakukan kegiatan magang di Kantor Dinas Tenaga Kerja dan 

Transmigrasi berikut adalah saran yang dapat saya berikan sebagai penulis yaitu 

meningkatkan kualitas sumber daya manusia   


