DAFTAR PUSTAKA

A.A. Anwar Prabu Mangkunegara. 2017. Manajemen Sumber Daya Manusia
Perusahaan, Bandung : Remaja Rosdakarya.

Abriyani, Puspaningsih. 2004. Faktor-Faktor yang Berpengaruh Terhadap
Kepuasan Kerja dan Kinerja Manajer Perusahaan Manufaktur. Jakarta:
Jurnal Akuntansi dan Auditing Indonesia.

Agus, Widarjono. 2007. Ekonometrika Teori dan Aplikasi. Yogyakarta: Ekonisia.

Amron, T Imran. 2009. Analisis Faktor-faktor yang Berpengaruh Terhadap
Produkitivitas Tenaga Kerja Pada Outlet Telekomunikasi Seluler Kota
Makasar. Jurnal Sekolah Tinggi llmu Ekonomi Nobel Indonesia.

Andoko, Agus. 2013. Berkebun Kelapa Sawit Si Emas Cair. Jakarta: Agromedia
Pustaka.

Astrianto, A., Supanggyo, S., & Setyowati, R. Faktor-Faktor Yang Berhubungan
Dengan Produktivitas Kerja Karyawan Panen Kelapa Sawit di PT. Musirawas
Citraharpindo Kalimantan Tengah. AGRITEXTS: Journal of Agricultural
Extension, 16(2), 110-124.

Ayu Puspita Sari, D. (2022). Faktor-Faktor Yang Berhubungan Dengan
Produktivitas Kerja Pada Pemanen Tandan Buah Segar Di Pt Awy Tahun
2021.

Azhari, Fadli. 2019. Faktor-faktor Yang Berhubungan Dengan Kinerja Pemanen
Teh (Camellia Sinensis) Pada Perkebunan Teh (Camellia Sinensis) Di PTPN
IV Unit Bah Butong. Politeknik Pembangunan Pertanian Medan.

Badan Pusat Statistik (BPS) Provinsi Jambi. Jambi Dalam Angka. Berbagai Tahun
Terbitan. Jambi.

Brotoharsojo, Hartanto & Wungu, Jiwo. 2003. Tingkatkan Kinerja Perusahaan
dengan Merit System. Jakarta: PT. Rajagrafindo Persada.

Bu’ulolo, Liberlina. 2018. Pengaruh Tingkat Pendidikan Dan Pengalaman Kerja
Terhadap Kinerja Pegawai Pada Kantor Camat Lahusa Kabupaten Nias
Selatan. STIE Nias Selatan Teluk Dalam.

Faleary, 1. (2012). Hubungan Insentif Dan Kepemimpinan Dengan Produktivitas
Kerja Pemanen Tandan Buah Segar Kelapa Sawit.

Fata, R. (2013). Hubungan pengalaman kerja dengan produktivitas kerja karyawan
di Perusahaan Fortuna Industri Plastic Pasuruan: Universitas Islam Negeri
Maulana Malik Ibrahim.

Ghani, Mohammad A. 2003. Sumber Daya Manusia Perkebunan dalam.
Perspektif. Jakarta: Ghalia Indonesia.

Ghozali, 1. 2011. Aplikasi Analisis Multivariate dengan Program SPSS. Badan
Penerbit Universitas Diponegoro: Semarang.

66



67

Hafni, Umi Mafaza. 2017. Analisis Pengaruh Tingkat Pendidikan, Budaya
Organisasi, Pengalaman Kerja, dan Disiplin Kerja Terhadap Produktifitas
Kerja Karyawna pada BTN Syariah Semarang. Jurnal Ekonomi. IAIN
Salatiga.

Hasibuan, M. A. 2011. Hubungan Premi Dengan Produktivitas Kerja dan Tingkat
Kesejahteraan Karyawan PT. Perkebunan Nusantara IV Unit Kebun
Marihat. Universitas Sumatera Utara.

Hasibuan, Malayu S.P. 2008. Manajemen Sumber Daya Manusia. Edisi Revisi.
Jakarta : PT. Bumi Aksara.

Hasibuan. 2013. Manajemen Sumber Daya Manusia. Cetakan Ketujuh Belas.
Jakarta: PT. Bumi Aksara

Husein Umar. 2005. Metode Penelitian Untuk Tesis Dan Bisnis. Jakarta: Grafindo.

Jessi, Tambunan. 2017 Pengaruh Tingkat Pendidikan Dan Semangat Kerja
Aparatur Terhadap Kualitas Pelayanan Masyarakat Di Kantor Kecamatan
Sungai Pinang. Jurnal llmu Pemerintahan, (Volume 5,Nomor 1, 2017: 41
5242).

Karmini. 2020. Statistika Non Parametrik. Mulawarman University Press.
Samarinda.

Kreitner, R. and Kinicki, A. 2004. Organizational Behavior. Fifth Edition. New
York: McGraw Hill.

Maslach, Christina. 1982. Burnout: The Cost of Caring. New Jersey: Prentice Hall.
Inc,.

Monks, F. J., Knoers, A. M. P & Hadinoto, S. R. 2001. Psikologi Perkembangan:
Pengantar dalam Berbagai Bagiannya. Yogyakarta: Gajah Mada University
Press.

Muchdarsyah, Sinungan. 2011. Produktivitas: Apa dan Bagaimana. Bandung:
Mandar Maju.

Nurvariantida. 2020. Hubungan Pemberian Insentif Dengan Produktivitas Kerja
Karyawan PT.. Oto Wira Eka Nusa Cabang Pekanbaru (Studi Kasus Pada
Unit Kerja Penjualan Produk Tsm).

Nuruni, Tri. 2014. Pengaruh Tingkat Pendidikan dan Pengalaman Kerja Terhadap
Kinerja Pegawai di Kecamatan Sidoharjo Kabupaten Sragen. Skripsi
Sukarta: Pascasarjana.

Nuryadi., dkk. 2017. Dasar — Dasar Statistik Penelitian. Yogyakarta: Sibuku
Media.

Onibala. 2017. Analisis Faktor-faktor yang Mempengaruhi Produksi Padi di
Kelurahan Koya, Kecamatan Tondano Selatan. Sam Ratulangi University.

Panggabean, Mutiara S. 2002. Manajemen Sumber Daya Manusia. Bogor: Ghalia.
Indonesia.

Payadnya, I. A., & Jayantika, I. N. 2018. Panduan Penelitian Eksperimen. Beserta
Analisis Statistik dengan SPSS. Yogyakarta: Deepublish.



68

Risza, S. 2008. Kelapa Sawit dan Upaya Peningkatan Produktivitas. Penerbit
Kanisius. Jakarta.

Robbin & Judge. 2015. Perilaku Organisasi Edisi 16. Jakarta. Salemba Empat.
Santoso, Singgih. 2012. Panduan Lengkap SPSS Versi 20. Jakarta: PT Elex Media.
Sedarmayanti. 2001. Sumber Daya Manusia. Mandar Maju.

Sedarmayanti. 2009. Sumber Daya Manusia dan Produktivitas. Kerja. Bandung:
Penerbit Mandar Maju.

Siagian, Sondang P. 2008. Manajemen Sumber Daya Manusia. Bumi Jakarta:
Aksara.

Siegel, Sidney.1997. Statistik Nonparametrik Untuk lImu-Ilmu Sosial. Jakarta : PT.
Gramedia.

Silaen, Sofar, dan Yayak Heriyanto. 2017. Pengantar Statistik Sosial. Jakarta: In
Media.

Simanjuntak, Payaman J. 1998. Pengantar Ekonomi Sumberdaya Manusia. Jakarta:
FE UI.

Simanjuntak, Payaman J. 1985. Pengantar Ekonomi Sumberdaya Manusia. Jakarta
: Lembaga Penertib Fakultas Ekonomi Universitas Indonesia.

Simanjuntak, Payaman J. 2005. Pengantar Ekonomi Sumber Daya Manusia.
Jakarta: LP — FE, UI.

Simanjuntak. S. 2001. Ekonomi Sumber Daya Manusia. Lembaga Penerbitan
Fakultas Ekonomi Universitas Indonesia. Jakarta.

Sugiyono. 2007. Statistik untuk Penelitian. Alfabeta, Bandung.

Sugiyono. 2012. Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif, dan R&D. Bandung:
Alfabeta.

Sumarsono, Sonny. 2009. Ekonomi Sumber Daya Manusia Teori dan Kebijakan
Publik. Yogyakarta: Graha limu.

Sutrisno, Edy. 2016. Manajemen Sumber Daya Manusia. Cetakan Kedelapan.
Jakarta: Prenadamedia Group.

Tirtarahardja. 2005. Pengantar Pendidikan. Rineka Cipta.
Wirosuhardjo. 1996. Pengembangan Sumber Daya Manusia. Jakarta. Rineka Cipta.

Yuliarso, M. Zulkarnain. 1998. Faktor-faktor yang mempengaruhi Produktivitas
Wanita Pemetik Teh PT. Sarana Mukti Kepahang Bengkulu.

Yuniarsih, Tjutju dan Suwatno. 2009. Manajemen Sumber Daya Manusia.
Bandung: Alfabet.



