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Dengan hormat, 

Bersama surat ini kami ingin mengucapkan selamat atas artikel ilmiah Anda yang berjudul 

"PENGARUH PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA (SDM) TERHADAP 

KEPUASAN KERJA PERAWAT DALAM MENINGKATKAN KINERJA PERAWAT DI 

RSUD RADEN MATTAHER JAMBI", telah melalui proses penelaah dan dinyatakan 

DITERIMA untuk dipublikasikan pada Jurnal Ekonomi Manajemen Sistem Informasi 

(JEMSI) [ISSN 2686-5238 (Online), 2686-4916 (Cetak)]. Dan akan dipublikasikan pada 

Volume 5, Issue 5 (Mei - Juni 2024). 

Surat ini merupakan pernyataan resmi sebagai tanda bahwa artikel ilmiah Anda diterima. Jurnal 

akan terindex SINTA 5, Copernicus, EBSCO, Google Scholar, Directory of Research Journal 

Indexing, Eurasian Scientific Journal Index, One Search, Directory of Open Access Scholarly 

Resources. 

Kami menantikan artikel ilmiah Anda berikutnya. 

Hormat Kami, 

Prof. Ir. M. Havidz Aima, MS., Ph.D 

Chief Editor 

https://dinastirev.org/JEMSI 

dinasti.info@gmail.com 
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