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Penelitian ini dilatar belakangi dengan hasil prapenelitian yang dilakukan di 

lapangan dimana disimpulkan bahwasannya setiap individu memiliki tahapan 

perencanaan karier yang berbeda-beda, untuk itu tujuan penelitian adalah untuk 

mengetahui apakah terdapat perbedaan perencanaan karier siswa dilihat dari jenis 

kelamin siswa. Perencanaan karier yang akan diteliti merupakan langkah-langkah 

yang dapat dilakukan siswa dalam merencanakan karier untuk itu adapun langkah-

langkah perencanaan karier yang akan diteliti yaitu penilaian diri, menjelajahi 

peluang, membuat keputusan serta menetapkan tujuan, perencanaan, dan mengejar 

pencapaian tujuan. Sedangkan jenis kelamin penelitian dibatasi menjadi jenis 

kelamin perempuan dan laki-laki pada siswa kelas X dan IX.  

Metodologi yang digunakan yaitu metodologi kuantitatif dengan jenis 

penelitian komparatif untuk mencari perbedaan. Populasi penelitian sebanyak 145 

siswa, teknik pengambilan sampel simple random sampling (acak sederhana) yang 

menghasilkan 61 untuk sampel perempuan dan 45 untuk sampel laki-laki dengan 

total 106 sampel. Instrumen yang digunakan beruka instrumen angket dengan 43 

item dan dilakukan uji T-tes indempentent samples test dan persentase formula C.  

Hasil uji hipotesis yang dilakukan didapatkan hasil dengan koefisien p-

value sebesar 0.000 yang lebih kecil dari 0.05 dan hasil membandigkan t-hitung dan 

t-tabel dimana hasil t-hitung (4.308) > t-tabel (0.190) yang berarti hipotesis diterima 

yang menunjukan bahwa terdapat perbedaan perencanaan karier siswa berdasarkan 

jenis kelamin, dimana siswa perempuan memiliki persentase tinggi yaitu 61,27% 

sedangkan persentase perencanaan karier siswa laki-laki 59,76% termaksud 

katagori sedang. Untuk itu rekomendasi yang perlu dikembangan berupa pelatihan 

serta pelayanan karier kepada siswa untuk mendapatkan informasi terkait 

perencanakan karier sesuai dengan potensi diri siswa. 
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