
 

 

V. KESIMPULAN DAN SARAN 

5.1. Kesimpulan 

 Hasil penelitian yang telah dilaksanakan, maka dapat ditarik kesimpulan 

sebagai berikut : 

1. Pemeliharaan tanaman dilakukan dengan tujuan agar tanaman dapat tumbuh 

dengan baik dan mampu memberikan produksi yang maksimal sehingga 

dapat meningkatkan produktivitas perusahaan. Kegiatan pemeliharaan 

tanaman teh di PTPN IV Unit Bah Butong terdiri dari pemangkasan, 

dongkelan, mencabut rumput di atas bidang petik, chemical weed control, 

pemeliharaan jalur, pengendalian hama penyakit, dan pemupukan. Kegiatan 

pemeliharaan tanaman teh yang dikerjakan oleh tenaga kerja wanita yaitu 

dongkelan dan MRDP 

2. Tingkat partisipasi tenaga kerja wanita pada pemeliharaan tanaman teh 

berdasarkan angkatan kerja bagian pemeliharaan tanaman teh di PTPN IV 

sebesar 48 %. Tingkat partisipasi tenaga kerja wanita pada pemeliharaan 

tanaman teh di PTPN IV Unit Bah Butong berdasarkan curahan hari kerja 

yaitu sebesar 87 %. 

3. Semua variabel penelitian ini memiliki pengaruh terhadap partisipasi tenaga 

kerja wanita pada pemeliharaan tanaman teh. Variabel umur dan pendapatan 

suami berpengaruh negatif dan signifikan, sedangkan variabel pendidikan, 

jumlah tanggungan keluarga, dan upah berpengaruh positif dan signifikan 

terhadap partisipasi tenaga kerja wanita pada pemeliharaan tanaman teh di 

PTPN IV Unit Bah Butong. 

 



 

 

5.2. Saran 

1. Untuk perusahaan perlu meningkatkan upah tenaga kerja wanita pada 

pemeliharaan tanaman teh, jika dilihat dari upah yang diterima tenaga kerja 

wanita rata-rata upah yang didapat masih sangat jauh dibawah UMR Provinsi 

Sumatera Utara.  

2. Perusahaan perlu memberikan alat-alat kerja yang bisa digunakan untuk 

tenaga kerja wanita pada saat melakukan kegiatan pemeliharaan. Dengan 

disediakannya alat-alat kerja tersebut bisa meningkatkan partisipasi tenaga 

kerja wanita. 

3. Perusahaan perlu memberikan batasan umur tenaga kerja wanita untuk 

kegiatan pemeliharaan tanaman teh. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


