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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk menjelaskan bagaimana Pengaruh Program Keselamatan 

dan Kesehatan Kerja Terhadap Kinerja dengan Pelatihan Sebagai Variabel Moderating 

Pada Dinas Pemadam Kebakaran Kota Jambi. Populasi dari penelitian ini adalah 

Pegawai honorer dan PNS. Teknik sampel yang digunakan adalah teknik slovin dengan 

67 sampel. Data primer yang diperoleh dari survei kuesioner dianalisis menggunakan 

metode analisis regresi linear berganda menggunakan program PLS for Windows. 

Hasil menunjukkan bahwa Pengaruh Program Keselamatan dan Kesehatan Kerja 

berpengaruh positif dan singinifikan Terhadap Kinerja . Sedangkan dengan di 

tambahkan pelatihan sebagai variabel intervening pengaruh Program Keselamatan dan 

Kesehatan Kerja berpengaruh negatif dan tidak signifikan terhadap kinerja. Ketiga 

variabel tersebut memiliki pengaruh sebesar 84,9%, sedangkan 15,1% lainnya di 

pengaruhi faktor lain yang tidak termasuk pada analisis penelitian ini 

Kata Kunci: Program Keselamatan dan Kesehatan Kerja, Kinerja dan Pelatihan 
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ABSTRACT 

This study to explain the influence of the Occupational Safety and Health 

Program on Performance with Training as an Moderating Variable in the Jambi 

City Fire Department. The population of this research is honorary employees and 

civil servants. The sampling technique used was the Slovin technique with 67 

samples. Primary data obtained from the questionnaire survey was analyzed 

using the multiple linear regression analysis method using the PLS for Windows 

program. The results show that the influence of the Occupational Safety and 

Health Program has a positive and significant effect on performance. Meanwhile, 

by adding training as an intervening variable, the influence of the Occupational 

Safety and Health Program has a negative and insignificant effect on 

performance. These three variables have an influence of 84.9%, while the other 

15.1% is influenced by other factors not included in this research analysis. 
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