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ABSTRAK 

 

Judul Skripsi   : Upaya Mengatasi Rasa Tidak Percaya Diri Siswa Korban 

Bullying Melalui Teknik Kursi Kosong Dalam Konseling 

Individu Di SMP Negeri 8 Kota Jambi.  
Nama   : Muhammad Ali Akbar 

NIM   : A1E119083 

Pembimbing I  : Drs. Rasimin, M.Pd  

Pembimbing II  : Rully Andi Yaksa, S.Pd., M.Pd. 

Kepercayaan diri merupakan salah satu aspek kepribadian yang berupa 

keyakinan akan kemampuan diri seseorang sehingga tidak terpengaruh oleh 

orang lain. Bullying adalah tindakan penggunaan kekuasaan untuk menyakiti 

seseorang atau sekelompok orang baik secara verbal, fisik, maupun 

psikologis sehingga korban meras tertekan, terauma, dan tak berdaya. 

Ada beberapa cara untuk mengatasi rasa tidak percaya diri pada siswa 

korban bullying ini adalah dengan menggunakan treatment kursi kosong, 

karena dengan menggunakan terapi ini mahasiswa korban Bullying akan 

mengeluarkan semua emosi yang terpendam dan mengatakan apa yang 

seharusnya siswa korban bullying itu katakan supaya semua yang dikeluhkan 

itu keluar dan memberikan kepuasan tersendiri dan akan menimbulkan rasa 

percaya diri tersebut. 

Teknik kursi kosong merupakan teknik bermain peran yang dimana klien 

diminta untuk memainkan peran dirinya sendiri dan peran orang lain atau 

beberapa aspek keperibadian sendiri yang dibayangkan duduk atau berada di 

kursi kosong. penelitian ini bertujuan untuk membantu klien dalam 

meningkatkan rasa percaya diri siswa korban bullying dengan menggunakan 

teknik kursi kosong dalam konseling individu. Dalam penelitiian ini 

menggunakan tiga siklus. 

Hasil yang di dapatkan disiklus 1 ialah klien masi belum percaya diri 

dalam mengeluarkan semua perasaan yang ia ingin sampaikan kepada pelaku 

pembullyan tersebut hasil yang di dapatkan disiklus 2 ini klien sudah mulai 

sedikit percaya diri dalam menyampaikan apa yang ia rasakan ke pada pelaku 

pembullyan tersebut namun masi sedikit ragu-ragu.,asil yang di dapatkan 

disiklus 3 ialah klien sudah bisa menumbuhkan rasa percaya dirinya 

dikarenakan ia sudah bisa dengan yakin mengatakan apa yang dia rasakan 

pada pelaku pembullyan tersebut. 

Berdasarkan hasil penelitian tersebut, Yang didalamnya terdapat empat 

tahap dan bertujuan untuk adanya perubahan perilaku baru pada klien. Dari 

hasil observasi dan wawancara dan melakukan konseling Individual dengan 

menerapkan tekni kursi kosong dapat di gunakan untuk mengatasi rasa tidak 

percaya diri siswa akibat menjadi korban bullying. 

 

 

Kata kunci : rasa percaya diri, bullying, kursi kosong. 
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