BAB VII

REFLEKSI

Pengalaman Kerja Praktis

Magang di Jambi Event Organizer memberikan pengalaman
langsung dalam mengelola dan menyelenggarakan acara. Ini mencakup
mulai dari perencanaan, pelaksanaan, hingga evaluasi acara. Refleksi
pertama dapat berkaitan dengan seberapa banyak pengetahuan dan
keterampilan praktis yang didapat selama magang tersebut.
Keterampilan Organisasi

Sebagai perusahaan event organizer, magang di sana mengasah
keterampilan organisasi, seperti manajemen waktu, koordinasi tim, dan
penanganan berbagai detail acara. Refleksi dapat menyoroti bagaimana
pengalaman tersebut meningkatkan kemampuan dalam hal ini.
Kreativitas dalam Penyelesaian Masalah

Dalam industri event organizer, sering kali muncul tantangan yang
memerlukan pemecahan masalah kreatif. Dengan kegiatan magang bisa
memberikan kesempatan untuk merespon secara langsung terhadap
tantangan semacam itu dan mengembangkan kemampuan kreatif dalam
mencari solusi.
Interaksi Tim dan Komunikasi

Selama kegiatan magang juga mencakup bagaimana pengalaman
bekerja dalam tim di Jambi Event Organizer dan memperkaya keterampilan
komunikasi, negosiasi, dan kolaborasi.
Pengembangan Jaringan dan Koneksi

Magang sering kali membuka pintu untuk membangun jaringan
profesional. Refleksi dapat mengevaluasi sejaun mana magang tersebut
membantu dalam membangun hubungan dengan orang-orang dalam

industri event organizer atau industri terkait.
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6. Pemahaman Industri dan Karir
Melalui magang, bisa juga terbuka wawasan lebih dalam tentang
dinamika industri event organizer, potensi karir di bidang tersebut, serta
minat dan bakat pribadi yang sesuai dengan pekerjaan di industri ini.
7. Pencapaian dan Kegagalan
Bagian penting dari refleksi adalah mengenali pencapaian yang telah
diraih selama magang serta mengidentifikasi area di mana masih perlu
ditingkatkan. Pemahaman akan kegagalan atau kesulitan juga merupakan

pelajaran berharga untuk pengembangan diri ke depannya.



