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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh karakteristik tujuan anggaran 

dan struktur desentralisasi terhadap kinerja Organisasi Perangkat Daerah 

Disparpora Kabupaten Merangin. Sampel pada penelitian ini adalah Perusahaan 

Kesehatan dengan menggunakan teknik probability sampling sehingga didapatkan 

35 sampel ujicoba dan 50 orang responden sampel penelitian.. Metode analisis 

yang digunakan dalam penelitian ini adalah uji asumsi klasik, analisis regresi 

linear berganda, dan pengujian hipotesis dengan bantuan software SPSS V 27 For 

Windows. Metode pengumpulan data dengan cara dokumentasi dan studi pustaka. 

Hasil penelitian menyimpulkan bahwa secara Karakteristik Anggaran dan Struktur 

Desentralisasi secara bersama-sama berpengaruh signifikan terhadap Kinerja 

organisasi perangkat daerah Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga Kabupaten 

Merangin. 

 

Kata Kunci : Karakteristik Anggaran, Struktur Desentralisasi dan Kinerja 

organisasi perangkat daerah 
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ABSTRACT 

 

This study aims to determine the effect of budget objective characteristics and 

decentralization structure on the performance of the Disparpora Merangin 

Regency apparatus. The sample in this study was the Health Company using 

probability sampling techniques so that 35 trial samples and 50 research sample 

respondents were obtained. The analysis method used in this study is the classical 

assumption test, multiple linear regression analysis, and hypothesis testing with 

the help of SPSS V 27 For Windows software. Data collection methods are by 

documentation and literature study. The results of the study concluded that the 

Budget Characteristics and Decentralization Structure together have a significant 

effect on the performance of the Tourism, Youth and Sports Office of Merangin 

Regency. 

 

Keywords : Budget Characteristics, Decentralization Structure and Apparatus 

Performance 
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