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BAB V
SIMPULAN DAN SARAN

Simpulan

Penelitian ini bertujuan untuk mengkaji pengaruh sistem informasi

akuntansi, sistem pengendalian internal, dan sumber daya manusia terhadap

karakteristik laporan keuangan dengan mediasi good government governance

pada Badan Perencanaan Pembangunan Daerah (BAPPEDA) Provinsi Jambi.

Berdasarkan hasil analisis dan pengujian data dalam penelitian ini, dapat

disimpulkan sebagai berikut:

1.

Sistem informasi akuntansi berpengaruh terhadap karakteristik laporan
keuangan. Hal ini menunjukkan bahwa penggunaan sistem informasi
akuntansi pada BAPPEDA Provinsi Jambi sudah baik dan berkualitas,
sehingga laporan keuangan yang dihasilkan lebih akurat, transparan, dan

dapat diandalkan dalam proses pengambilan keputusan.

Sistem pengendalian internal berpengaruh terhadap karakteristik laporan
keuangan. Hal ini menunjukkan bahwa penerapan sistem pengendalian
internal yang baik di BAPPEDA Provinsi Jambi telah meningkatkan

akurasi, keandalan, dan transparansi laporan keuangan.

Sumber daya manusia berpengaruh terhadap karakteristik laporan
keuangan. Hal ini menunjukkan bahwa kompetensi sumber daya manusia
dalam penyusunan laporan keuangan dapat dilihat dari seberapa besar
pengetahuan, keahlian, dan perilaku mereka dalam menyusun laporan

keuangan tersebut.

Sistem informasi akuntansi berpengaruh terhadap good government
governance. Akan tetapi, meskipun sistem informasi akuntansi telah
diterapkan dengan baik di suatu instansi, hal ini ternyata tidak memberikan
pengaruh yang signifikan terhadap tata kelola pemerintahan yang baik di
BAPPEDA Provinsi Jambi.

Sistem pengendalian internal memiliki pengaruh terhadap good



10.

government governance. Hal ini mengindikasikan bahwa keberadaan
sistem pengendalian internal di sektor pemerintahan berperan penting
dalam mewujudkan tata kelola pemerintahan yang baik serta mendukung
pencapaian tujuan-tujuan yang lebih luas di lingkup instansi pemerintah

daerah.

Sumber daya manusia tidak memiliki pengaruh signifikan terhadap good
government governance. Hasil ini menunjukkan bahwa meskipun
kompetensi sumber daya manusia sudah ada, hal tersebut belum memadai
untuk mencapai tata kelola pemerintahan yang berintegritas, akuntabel,
dan transparan, serta belum berhasil mencapai tujuan yang lebih luas

dalam instansi tersebut.

Good government governance tidak memiliki pengaruh terhadap
karakteristik laporan keuangan. Hal ini menunjukkan bahwa meskipun
BAPPEDA Provinsi Jambi belum sepenuhnya melaksanakan prinsip-
prinsip good government governance sesuai dengan tugas, pokok, dan
fungsinya, hal tersebut tidak berdampak pada kualitas laporan keuangan
yang dihasilkan.

Good government governance memediasi pengaruh sistem informasi
akuntansi terhadap karakteristik laporan keuangan. Dengan demikian, tata
kelola pemerintahan yang baik harus memastikan terpenuhinya
karakteristik kualitas informasi agar laporan keuangan yang dihasilkan

memiliki kualitas dan akurasi yang tinggi.

Good government governance memediasi pengaruh sistem pengendalian
internal terhadap karakteristik laporan keuangan. Dalam mencapai tujuan
yang lebih luas, sistem pengendalian internal berperan sebagai pondasi
penting dalam good government governance, yang berfungsi memastikan
bahwa tata kelola pemerintahan berlangsung secara efektif dan efisien,

sehingga mampu menghasilkan laporan keuangan yang berkualitas.

Good government governance memediasi pengaruh sumber daya manusia

terhadap karakteristik laporan keuangan. sumber daya manusia yang baik,



baik dalam hal keahlian maupun pengalaman, memerlukan good
government governance dalam pelaksanaan tugasnya sebagai pegawai
negeri sipil. Pegawai perlu dilatih untuk meningkatkan kompetensi dan
kemampuan, serta memperluas wawasan di bidang akuntansi, sehingga

dapat menciptakan laporan keuangan yang berkualitas.

5.2 Saran
Berdasarkan hasil penelitian yang telah dijelaskan pada bab sebelumnya
maka dapat diambil saran sebagai berikut :

1. Bagi Badan Perencanaan Pembangunan Daerah (BAPPEDA) Provinsi Jambi
diharapkan untuk memperkuat sistem pengendalian internal, mengoptimalkan
sistem informasi akuntansi, dan meningkatkan kompetensi sumber daya
manusia di bidang akuntansi untuk menghasilkan laporan keuangan yang lebih
akurat. Selain itu, perbaikan dalam penerapan good government governance
juga diperlukan untuk mencapai tata kelola pemerintahan yang lebih akuntabel
dan transparan.

2. Bagi peneliti selanjutnya, diharapkan untuk menggali lebih dalam mengenai
pengaruh good government governance terhadap kualitas laporan keuangan,
serta mengeksplorasi faktor eksternal seperti regulasi dan kebijakan dalam
pengelolaan keuangan daerah. Peneliti juga dapat memperluas studi dengan
mengevaluasi pengaruh variabel lain seperti budaya organisasi atau
kepemimpinan dalam meningkatkan kualitas laporan keuangan dan tata kelola

pemerintahan.



