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ABSTRAK

Saputra, Gunawan. 2019. Upaya Kepala Sekolah Dalam Meningkatkan Kompetensi Guru Di SDN No. 162/I Desan Bukit sari Kecamatan Maro Sebo. Pembimbing (I) Dr. Mohamad Muspawi, S.Pd.I., M.Pd.I Pembimbing (II) Robi Hendra, S.Pd., M.Pd

Kata Kunci: Upaya Kepala Sekolah, Kompetensi Guru,.

Penelitian ini bertujuan untuk mendeskripsikan upaya kepalas sekolah dalam meningkatkan kompetensi di SDN N0. 162/I desa Bukit Sari Kecamatan Maro Sebo. Aspek yang di teliti meliputi upaya kepala sekolah dalam meningkatkan kompetensi profesional guru, serta faktor pendukung dan penghambat.

Penilitian ini menggunakan pendekatan kualitatif dengan jenis penelitian study kasus. Penilitian ini dilaksanakan di SDN No. 162/I Desa Bukit Sari Kecamatan Maro Sebo. Subjek penelitian ini adalah kepala sekolah. Sumber data yang dijadikan sumber informasi adalah kepala sekolah dan guru. Teknik dalam pengumpulan data dalam penelitian ini menggunakan wawancara dan study dokumentasi. Proses analisis data di mulai dari menelaah seluruh data hasil wawancara dan study dokumentasi, dilanjutkan dengan mengadakan reduksi data, menyajikan data dan verifikasi data untuk mengambil kesimpulan. Teknik keapsahan data menggunakan triangulasi sumber. 

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan fokus penelitian ini adalah upaya kepala sekolah dalam meningkatkan kompetensi profesional guru dengan cara melakukan pembinaan maupun mengikut sertakan guru dalam kegiatan diklat, seminar, workshop, maupun KKG, untuk memperluas pengetahuan guru serta mendapatkan ilmu yang baru, sehingga mampu menerapkannya dalam proses pembelajaran di sekolah dalam rangka meningkatkan kualitas pembelajaran dan Output peserta didik. Hambatan-hambatan yang dihadapi dalam upaya meningkatkan kompetensi profesional guru yaitu, guru maupun sekolah kesulitan untuk mengakses informasi dikarenakan koneksi ataupun jaringan di SDN No.162/i Desa Bukti Sari Kec. Maro Sebo sangat lambat, hambatan lain yang dihadapi masih ada beberapa guru yang belum memahami konsep-konsep keterkaitan antar mata pelajaran.

Dari hasil penelitian direkomendasikan agar upaya kepala sekolah dalam meningkatkan kompetensi profesional guru bisa berjalan maksimal. Pertama Kepala sekolah sebagai pemimpin harus lebih aktif dalam mengembangkan seluruh tenaga pendidik yang ada di lembaga sekolah. Kedua masalah koneksi jaringan segera diatasi dan memenuhi fasilitas penunjang lainnya. Ketiga Guru harus mampu memakai berbagai metode pembelajaran di dalam kelas sehingga peserta didik akan senang dalam mengikuti proses pembelajaran.
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