FAKTOR INTRINSIK YANG BERPERAN PADA MOTIVASI KERJA
DARI PERSPEKTIF TEORI DUA FAKTOR PADA COMMUNITY
OFFICER BANK BTPN SYARIAH MMS RANTAU RASAU

SKRIPSI

Diajukan Untuk Memenuhi Salah Satu Syarat Memperoleh Gelar Sarjana

Ekonomi Pada Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Universitas Jambi

Disusun Oleh:
Nama: Halimatussadiah

NIM:C1B021017

PROGRAM STUDI MANAJEMEN
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS JAMBI
2025



