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ABSTRACT

As a political system in a democracy, Political Parties have a crucial role in
carrying out the function of political recruitment to produce quality cadres who
are ready to compete in electoral contests to fill strategic positions in the
executive and legislative branches. This study discusses the political recruitment
strategy carried out by the Jambi Province National Awakening Party (PKB) in
facing the 2024 Legislative Election. As a political party, PKB has an important
role in forming quality political cadres to strengthen the party's position in
electoral contests. This study aims to determine the strategy in implementing
political recruitment carried out by the Jambi Province National Awakening
Party. The research method used is descriptive qualitative with data collection
techniques through interviews and documentation. The results of the study
obtained an overview that the National Awakening Party carried out a closed and
open recruitment system in recruiting its legislative candidates. Where the closed
recruitment system is a procedure for recruiting members by only giving
opportunities to certain people. While the open recruitment system is a
recruitment process where all citizens who meet the specified requirements and
have potential, without exception, have the same opportunity to run for and hold
political office.
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INTISARI

Sebagai suatu sistem politik didalam demokrasi, Partai Politik memiliki peran
krusial dalam menjalankan fungsi rekrutmen politik untuk mencetak kader yang
berkualitas dan siap bersaing dalam kontestasi elektoral untuk mengisi jabatan
strategis di eksekutif dan legislatif. Penelitian ini membahas strategi rekrutmen
politik yang dilakukan oleh Partai Kebangkitan Bangsa(PKB) Provinsi Jambi
dalam menghadapi Pemilihan Umum Legislatif 2024. Sebagai salah satu partai
politik, PKB memiliki peran penting dalam membentuk kader-kader politik yang
berkualitas guna memperkuat posisi partai dalam kontestasi elektoral. Penelitian
ini bertujuan untuk mengetahui strategi dalam pelaksanaan rekrutmen politik yang
dilakukan oleh Partai Kebangkitan Bangsa Provinsi Jambi. Metode penelitian
yang digunakan adalah kualitatif deskriptif dengan teknik pengumpulan data
melalui wawancara dan dokumentasi. Hasil Penelitian diperoleh gambaran bahwa
Partai Kebangkitan Bangsa melakukan sistem rekrutmen secara tertutup dan
terbuka dalam perekrutan calon legislatifnya. Dimana sistem rekrutmen tertutup
merupakan prosedur perekrutan anggota dengan hanya memberikan kesempatan
kepada orang-orang tertentu. Sedangkan sistem rekrutmen terbuka merupakan
proses rekrutmen dimana semua warga negara yang memenuhi syarat-syarat yang
ditentukan serta memiliki potensi, tanpa terkecuali mempunyai kesempatan yang
sama untuk mencalonkan diri dan menduduki jabatan politik.
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