
 

ABSTRAK 

 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk menganalisi dan menjelaskan pengaruh ekspektasi 

pendapatan, pengetahuan kewirausahaan, dan mindset wirausaha terhadap minat 

berwirausaha  pegawai negeri sipil Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah 

Provinsi Jambi. Alat Analisis yang digunakan adalah analisis PLS. Hasil penelitian 

menunjukkan Ekspetasi pendapatan berpengaruh positif dan signifikan terhadap Minat 

Berwirausaha PNS BPKPD Provinsi Jambi. Artinya, semakin tinggi harapan pegawai 

negeri sipil terhadap potensi pendapatan yang bisa diperoleh dari kegiatan berwirausaha, 

maka semakin besar pula minat mereka untuk terlibat dalam dunia usaha. Pengetahuan 

kewirausahaan berpengaruh positif dan signifikan terhadap Minat Berwirausaha PNS 

BPKPD Provinsi Jambi. Artinya, semakin tinggi tingkat pemahaman dan wawasan 

pegawai terhadap konsep, strategi, serta tantangan dalam dunia usaha, maka semakin 

besar pula dorongan mereka untuk terjun ke dunia kewirausahaan. Mindset wirausaha 

berpengaruh positif dan signifikan terhadap Minat Berwirausaha PNS BPKPD Provinsi 

Jambi. Artinya, semakin kuat pola pikir kewirausahaan yang dimiliki oleh pegawai, 

seperti keyakinan terhadap kemampuan diri, sikap proaktif, pantang menyerah, serta 

orientasi pada tujuan dan inovasi, maka semakin tinggi pula keinginan mereka untuk 

berwirausaha. 

Kata Kunci :  Ekspektasi Pendapatan, Pengetahuan Kewirausahaan, Mindset Wirausaha 

Minat Berwirausaha.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

  



 

ABSTRACT 

The purpose of this study was to analyze and explain the influence of income 

expectations, entrepreneurial knowledge, and entrepreneurial mindset on the 

entrepreneurial interest of civil servants at the Financial Management and Regional 

Revenue Agency of Jambi Province. The analysis tool used was PLS analysis. The results 

showed that income expectations had a positive and significant effect on the 

Entrepreneurial Interest of Civil Servants of the BPKPD of Jambi Province. This means 

that the higher the expectations of civil servants regarding the potential income that can 

be obtained from entrepreneurial activities, the greater their interest in being involved in 

the business world. Entrepreneurial knowledge has a positive and significant effect on the 

Entrepreneurial Interest of Civil Servants of the BPKPD of Jambi Province. This means 

that the higher the level of understanding and insight of employees into concepts, 

strategies, and challenges in the business world, the greater their motivation to enter the 

world of entrepreneurship. Entrepreneurial mindset has a positive and significant effect 

on the Entrepreneurial Interest of Civil Servants of the BPKPD of Jambi Province. This 

means that the stronger the entrepreneurial mindset possessed by employees, such as 

confidence in their abilities, proactive attitude, never giving up, and orientation towards 

goals and innovation, the higher their desire to become entrepreneurs. 

Keywords:  Income Expectations, Entrepreneurial Knowledge, Entrepreneurial 

Mindset, Interest in Entrepreneurship 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


