ABSTRAK

Penelitian telah dilakukan dengan penyusunan secara kaidah akademis serta
dibimbing oleh Ibu Dr. Hj. Erni Achmad, S.E., M.Si dan Bapak Parmadi S.E., M.E.
Judul penelitian ini ialah “Analisis Penyerapan Tenaga Kerja Sektor Industri
Besar Sedang dan Faktor-Faktor yang Mempengaruhinya di Provinsi Jambi”.
Permasalahan yang kian sering dihadapi oleh negara berkembang yakni sesuatu
yang masih terkait dengan masalah ketenagakerjaan. Penyerapan tenaga kerja bisa
menjadi sebagai salah satu indikator kesuksesan pembangunan suatu wilayah.
Bilamana penyerapan tenaga kerja meningkat maka taraf kemakmuran masyarakat
juga akan meningkat. Sebagaimana dengan adanya investasi baik itu PMDN
ataupun PMA akan berdampak pada jumlah perusahaan yang berdiri dan kuantitas
barang yang di produksi sehingga akan berdampak terhadap nilai output.

Maka penelitian ini bertujuan untuk menganalisis perkembangan PMDN,
PMA, nilai output, jumlah perusahaan dan penyerapan tenaga kerja sektor industri
besar sedang di Provinsi Jambi dan menganalisis pengarun PMDN, PMA, nilai
output dan jumlah perusahaan terhadap penyerapan tenaga kerja sektor industri
besar sedang di Provinsi Jambi selama tahun 2000-2023. Data bersumber dari
Badan Pusat Statistik Provinsi Jambi. Adapun alat analisis yang digunakan adalah
analisis deskriptif kuantitatif dengan model regresi linier berganda dengan bantuan
software E-views 12.

Berdasarkan hasil pengolahan data penelitian diperoleh hasil : Pertama,
rata-rata perkembangan variabel PMDN adalah sebesar 10,01%, lalu pada variabel
PMA memiliki rata-rata perkembangan sebesar 15,12%, kemudian variabel nilai
output memiliki rata-rata perkembangan sebesar 19,49%, lalu rata-rata
perkembangan variabel jumlah perusahaan sebesar 2,77%, dan rata-rata
perkembangan penyerapan tenaga kerja pada sektor industri besar sedang di
Provinsi Jambi tahun 2000-2023 yaitu sebesar -0,74%. Kedua, variabel PMDN,
nilai output, dan jumlah perusahaan berpengaruh signifikan terhadap penyerapan
tenaga kerja sektor industri besar sedang di Provinsi Jambi, sedangkan variabel
PMA tidak berpengaruh signifikan terhadap penyerapan tenaga kerja sektor industri
besar sedang di Provinsi Jambi periode tahun 2000-2023.

Kata kunci: PMDN, PMA, nilai output, jumlah perusahaan, dan penyerapan
tenaga kerja.
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