BAB IV
PENUTUP
4.1. Kesimpulan
Prosedur Akuntansi Penggajian yang diterapkan oleh Dinas Pekerjaan
Umum Dan Perumahan Rakayat ( DPUPR ) telah mempunyai Prosedur yang baik

dan efektif.

4.2. Saran

Saran yang dapat penulis berikan dalam penelitian ini yaitu, Dinas
Pekerjaan Umum Dan Perumahan Rakayat ( DPUPR )sebaiknya melakukan
pengawasan secara berkala dalam proses pembuatan daftar gaji. Ini dilakukan untuk
menghindari terjadinya kecurangan dalam proses penggajian Dalam. pengelolaan
data penggajian yang ada pada Dinas Pekerjaan Umum Dan Perumahan Rakayat (
DPUPR ) diperlukan juga adanya perawatan, baik hardware maupun softwarenya
agar keamanan data tetap terjaga dan proses administrasi dapat berlangsung dengan

lancar, cepat dan benar.
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